hoe @ 0808
o8y - @
TYY A
608 b ‘0808
P08 |y

Kollégiumi munkaterv

2026-2027



I. Helyzetelemzés

Tanuloéi létszamadatok:

A 2026/2027-es tanév szeptemberében 354 tanuld koltozott be a kollégiumba. A
kollégiumba 13 iskolabdl érkeznek tanulok. A legtobb kollégistat, a szomszédunkban levo
Vetési Albert Gimnazium adja, ezt koveti négy szakképzds iskola, a SEF, a Jendrassik-Venesz,
a Tancsics és az Ipari. Vannak tanuldink zirci, balatonfiizf6i, balatonfiiredi és varpalotai
intézményekbdl is.

Csoportlétszamok:
Csoport Nevelétanar Létszam
elnevezése

B1 Vereb Imre Andras 28
B2 Békei Csaba Laszlo 22
B3 Horvath Gyula 27
B4 Kovacs Krisztian 22
B5 Szebeni Janos 18
B6 Pigler Kéaroly 19
Cl Baksa Piroska 20
C2 Sulyok Krisztina 22
C3 Fehér Judit 26
C4 Bagosiné Siska Vera hely. 21
Cs Miklos Judit 27
C6 Fodorné Szoll6si Dorottya 20
C7 Palmai Zita 20
C8 Fiiziné Hajdu Sarolta 22
Cc9 Simon Szilvia 19
C10 GyOrvary Virag 21

Osszesen 354

A tanulok elhelyezése

A tanulok elhelyezésénél arra torekedtiink, hogy az ugyanazon iskoldbdl érkezd tanulok egy
emeleten kapjanak szobat.

»C” épiilet Csoportok Neveldtanar

Baksa Piroska, Sulyok

1 szint C1,C2,C3 Krisztina, Fehér Judit

Miklés Judit, Bagosiné Siska

2. szint C4,C5 Vera
. Fiiziné Hajdu Sarolta,
b Gl C6,C7,C8 Fodorné Szoll6si Dorottya,
Simon Szilvia,
4. szint 9, C10

Gyorvary Virdg
Palmai Zita




»B” épiilet Csoportok Nevel6tanar
1 szint B1 Vereb Imre
2. szint B2 Békei Csaba
3. szint B3, B4 Kovécs Krisztian, Horvath Gyula
4. szint B5, B6 Pigler Karoly, Szebeni Janos
I1. A kollégium miikodését meghatarozo torvények, rendeletek

Magyarorszag Alaptorvénye

Az Emberi Jogokroél, a Gyermeki Jogokrdl, az esélyegyenldségrol szolo
magyar és nemzetk6zi dokumentumok

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény

A szakképzésrdl szol6 2019. évi LXXX. torvény

1/2026. (VIL 31.) OGYM rendelet a 2026/2027. tanév rendjérol
20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol

A pedagdgusok uj életpalyajarol szold 2023. évi LIL torvény (Puétv.)

A Puétv. végrehajtasarol szol6 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény

Az egyenld banasmaddrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo
2003. évi CIL. térvény

A Veszprémi Kozépiskolai Kollégium hatdlyos Alapitd okirata,
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (SZMSZ), Pedagogiai Programja €s
Hézirendje

III. A tanév rendje

2026/27-es tanév elso tanitasi napja 2026. szeptember 1., (kedd), az utolsé tanitasi napja
2027. junius 18. (péntek).

Tanitasi sziinetek idépontjai:

o Oszi sziinet: 2026. oktéber 23. - november 1. Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi
nap 2026 oktober 22. (csiitortok), a szlinet utani elsd tanitasi nap 2026. november 2.

(hétfd) lesz.

o Téli sziinet: 2026. december 19. - 2027. januar 3. A téli sziinet eldtti utolsd tanitasi
nap 2026. december 18. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2027. januar 4. (hétfo).

o Tavaszi sziinet: 2027. marcius 24 - aprilis 5. A tavaszi sziinet elOtti utolso tanitasi
nap 2027. marcius 24 (szerda), a szlinet utani elsd tanitasi nap 2027. aprilis 5. (hétfo).
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Elso félév

Az elsé félév 2027. januar 22-én (péntek) ér majd véget. Az els6 félévben elért tanulmanyi
eredményekrdl 2027. januar 29-ig értesitik a tanuldkat, illetve a sziiloket az iskolak.

A kollégium folyamatosan iizemel az év minden napjan, lehetéséget biztositva a kollégium
folyamatos igénybevételére.

Minden tanuldt egyszerre érint6 foglalkozas nélkiili napot nem jeloliink ki, mert a kapcsolodo
iskoldkban a tanitas nélkiili munkanapként hasznalt idészakok eltérdek, igy a tanuldk iskolai
felkésziilését, illetve annak lehetdségét folyamatosan kell biztositani.

Foglalkozas nélkiili napokat szerveziink azokon a napokon, amikor az iskoldkban a
szlinetek eldtt az utolso tanitasi nap van, ezeken a napokon megszervezziik a hazautazast.

A kollégium — jogszabalynak megfeleléen — minden ,,normal” hét végén megszervezi a tanulok
itt maradasanak lehetoségét.

A kollégium az aldbbi esetekben szervezi meg a hosszi hétvégéken, a sziinetekben a tanuldk
kollégiumban maradasanak lehetdségét:

e iskolai, iskoldhoz kot6do kotelezo elfoglaltsag,

e igazolt sportolok ,bentmaradasa” — feltétel: a sportklubtdl érkezd irdsos
megkeresés és fenntartoi jovahagyas,

o gyermekjoléti javaslat,

e cgyedi, fenntartdi engedély/elrendelés esetén.

IVv. 2026-2027-es tanév feladatai

Veszprémi Kozépiskolai Kollégium jovoképe

Célunk egy olyan SZERETHETO KOLLEGIUM megteremtése, amelyre biiszkék a diakijai,
amely igazi otthont nyujt, megteremti a nyugodt tanuldshoz sziikséges feltételeket, értékteremtd

programokon keresztiil élményekhez juttatja a nalunk és a veliink €16 fiatalokat.

Kollégiumunk legfébb nevelési célja a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott és
egészséges fejlodésének, tanuldsdnak, a sikeres életpalyara valo felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatasa.

Kollégiumunknak, mint atmeneti otthonnak olyan magatartdsformékat, viselkedési
mintakat, szabalyokat kell atadni a tanuloknak, melyek biztositjdk az altaldnos emberi értékek
belsdveé valasat. A tanuldk értékrendjét, szokas- €s normarendszerét a tarsadalmi elvarasoknak
megfelelden kell formalni. A személyiségformald folyamatok tervszerti alakitasaval és az
altalanos miiveltséghez sziikséges kiegészitd ismeretek nyujtasaval torekedni kell a csaladbol
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hozott kulturdlis-, tudds-, magatartas- ¢€s viselkedésbeli hatranyok lekiizdésére. Ennek
érdekében a kollégiumnak olyan szellemi mihellyé kell vélnia, mely nem elégszik meg a
tanulas feltételeinek megteremtésével és a szallas biztositasaval.

A 2026-27-es tanév prioritasa:

A tanuléi mentalis egészség, a stresszkezelés és a lelki egyensuly rendszerszintii
tamogatiasa a Kkollégiumi mindennapokban, egyéni és csoportos preventiv
beavatkozasokon keresztiil.

Indoklas: A kollégiumunkba 13 kiilonboz6 intézménybdl érkezd 354 didk jelentds iskolai
¢s lelki terhelésnek van kitéve. Célunk, hogy a kollégium ne csupén szallast és tanulasi helyszint
biztositson, hanem olyan biztonsagos, mentalisan tdmogat6 hattérorszagot, amely megteremti
a lelki egyensulyt. Ezaltal kozvetleniil segitjiik a tanulmanyi sikereket és csokkentjik a
lemorzsolddas kockézatat.

Feladatok és modszerek:

Intézményi szinti és pszichologiai feladatok

Kollégiumi pszicholégus

o Modszer: Heti 20 6ras idokeretben egyéni konzultacids lehetdségek (lelki
tanacsadas, krizisintervencid) biztositdsa a tanulok szamadra, eldre egyeztetett,
diszkrét idépontokban.

o Modszer: Tematikus csoportos foglalkozasok tartdsa a fokozottan
veszélyeztetett (pl. elsdéves beilleszkedd, vagy érettségi €s szakmai vizsga eldtt
allo) csoportok szamara.

Prevencio és szemléletformalas:

o Modszer: Kiils6 szakemberek bevonédsa a kortars bantalmazas (bullying), a
drogprevencio és a tudatos internethasznalat témakorében.

A fizikai kornyezet atalakitasa:

o Modszer: A lehetdségeinkhez képest toreksziink a ¢épliletek esztétikus
megjelenésére, a kozosségi terekben megnyugtatd vizualis elemek, valamint
csendes elvonulasra alkalmas ,,nyugalom-sarkok” kialakitdsa.

Csoport- és szakkori szintii feladatok

A meglévo szakkorok tudatos stresszoldo fokuszalasa:

o Modszer: A mentélis jolétet tdmogatd szakkorokon (pl. Joga, Hala-kor,
Kikapcsolo szakkor) a relaxacios, fesziiltségoldo és onismereti technikék célzott
tanitdsa, valamint a fesziiltségmentes, kotetlen csoportos beszélgetések
meghonositasa.




e A szabadid6é mint aktiv fesziiltséglevezetés:

o Modszer: A mozgasos, zenés és jatékos szakkorok (pl. Just dance, Kolibuli,
Jatékszakkor) tudatos alkalmazdsa a napi iskolai ¢és gyakorlati stressz

levezetésére.

C) Munkakozosségi feladatok

e Szakmai fejlesztés munkakozosség:

o Modszer: Az intézményi pszichologussal egyiittmikédve egy belsod
»Jelzérendszeri €s esetkezelési protokoll” kidolgozasa a neveldtestiilet részére,
amely segiti a csoportvezetd tanarokat a tanuldi krizisek (szorongas,
teljesitménykényszer, onértékelési zavarok) korai felismerésében.

V. A kollégiumi foglalkozasok rendszere

A kollégiumi foglalkozdsok a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja altal eldirt, a
Nemzeti Alaptanterv altal felsorolt 12 fejlesztési teriilet, illetve nevelési cél megvalositasat
célozza: a tanulas tanitdsa; az erkolcsi nevelés; nemzeti Ontudat, hazafias nevelés;
allampolgarsagra, demokraciara nevelés; az dnismeret ¢és a tarsas kultura fejlesztése; a csaladi
¢letre nevelés; testi és lelki egészségre nevelés; felelosségvallalds masokért, onkéntesség;
fenntarthatésag, kornyezettudatossag; palyaorientacid; gazdasagi ¢és pénzligyi nevelés;
médiatudatossagra nevelés.

A kollégium — a nevelési és oktatasi feladatainak teljesitéséhez — a tanuldok részére kollégiumi
foglalkozasokat szervez.

Az Nkt. 28. § (1) bekezdésében meghatarozott idOkeret terhére szervezett kollégiumi

foglalkozas lehet:

o felzarkoztatod, tehetség-kibontakoztato, specialis ismereteket ado felkészitd, egyéni
vagy csoportos foglalkozas,

o kozOsségi fejlesztést megvaldsitd csoportos foglalkozas,

e aszabadidd eltdltését szolgald csoportos foglalkozas, ezen beliil

szakkor,

érdeklodési kor,

onképzokor,

miivészeti csoport,

tanulmanyi, szakmai, kulturalis verseny, hazi bajnoksag, iskolak kozotti
verseny, didknap,

e atanuldkkal valo torédést €s gondoskodast biztositd egyéni foglalkozas,

e akollégiumi kozosségek mitkddésével Osszefiiggd csoportos foglalkozas.



A tanuloi részvétel szempontjabdl a kollégiumi foglalkozas lehet

a) kotelezo vagy
b) szabadon valaszthato.

A tanul6 heti tizenharom o6raban koteles részt venni felzarkéztatd, tehetség-
kibontakoztat6, specialis ismereteket ado felkészitd, egyéni vagy csoportos foglalkozason,
heti egy oraban kozosségi fejlesztést megvalositd csoportos foglalkozason.

A tanul6 a kollégium altal biztositott lehetdségek koziil tovabbi heti egy, szabadon
valasztott foglalkozason kdoteles részt venni.

A felzarkoztato, tehetség-kibontakoztato, specialis ismereteket add felkészitd, egyéni
vagy csoportos foglalkozasok latogatasa alol a tanuldé — a kollégium hazirendjében
meghatarozott elvek szerint, részben vagy egészben, kivéve az ebben a keretben szervezett
tematikus csoportfoglalkozasokat — felmentést kaphat.

A tanulOk tanorai kotelezettségiiket 6 szabdly szerint a lakoszobajukban teljesitik.
Gyenge tanulmanyi eredményt ny(jté tanulokat az igazgatd tanuldszobai foglalkozasra
kdotelezheti.

Tanuldszobara kotelezett tanuldk szilenciumi 6raszamai

Erettségit ado képzésben részt | Szakképzébe jaré tanulok
vevok

Bukott tanulék napi 3 ora napi 3 ora

3,5 tanulmanyi eredmény | napi 2 6ra ajanlott

alatt

3 tanulmanyi eredmény | napi 2 6ra napi 2 o6ra

alatt

A tanuloszobdk a kollégium szinti tanuldiban keriilnek megszervezésre 16,00 és 19,00 o6ra
kozott.

Azon tanuldk esetében, akik elfoglaltsaguk miatt nem tudjak 16,00 és 19,00 ora kozott
teljesitent az eldirt kotelezd oOraikat, lehetdséget biztositunk 20,00 és 20,45 perc kozott
bepotolni épiiletenként egy kijelolt helyen.

A tanuldszobai foglalkozasok felelése Takacsné Vajda Zsuzsanna, Sulyok Krisztina és
Gyorvary Virdg, a megvaldsitasban Simon Szilvia és Burjan Jend is részt vesz.

Ebben a tanévben a kovetkez6 szakkorok koziil valaszthatnak a diakok:

A szakkori foglalkozas neve A szakkort vezet6 tanar
HALA-KOR Fehér Judit
Jatékszakkor Fiiziné Hajdu Sarolta
Otletteremté Mikl6s Judit




Kikapcsold Baksa Piroska

Aktual-is Sulyok Krisztina

Joga GyOrvary Virag
Szemlélet Bagosiné Siska Vera
Kolibuli Fodorné Sz6116si Dorottya
Just dance Pélmai Zita

Asztalitenisz Békei Csaba

Moziverzum (ismeretterjeszt6)

Kovacs Krisztian

Siitode

Pigler Karoly

Univerzum rejtelmei

Onofer Laszlo

Darts Szebeni Janos
Réplabda Vereb Imre
Zenetorténet (Rockzene) Horvath Gyula

BABRALO

Simon Szilvia

Programterv a 2026-2027-es tanévre

Programok, rendezvények a kollégiumban

Rendezvények

Felelos

Golyaavato

Palmai Zita
Sulyok Krisztina

Kolimotion2026 -sportnap

Palmai Zita
Némethné Takacs Cecilia

Adventi késziilédés

Miklés Judit
Bagosiné Siska Vera
Fodorné Szo116si Dorottya

Karacsony

Simon Szilvia
Pigler Kéroly

Matematika verseny

Onofer Laszlo

Némethné Takacs Cecilia

Kollégiumi divathét szervezése Gyorvary Viradg
Sulyok Krisztina
Vacsoracsata Baksa Piroska

Darts bajnoksag

Szebeni Janos

Tavaszi sportnap

Palmai Zita
Békei Csaba

Ballagas

Fiiziné Hajdu Sarolta, Vereb Imi




A tanév sordn szervezett kozosségi programok, tinnepélyek, rendezvények jo lehetéséget
biztositanak a kivdnatos normarendszer beépiilésére, az értékek kozvetitésére.

A kollégium munkarendje alkalmazkodik a kozépiskolak munkarendjéhez. A kozépiskolak
altal meghatarozott Tanév rendje kollégiumunkra is érvényes.

Diakjaink a kozépiskoldban vesznek részt a nemzeti linnepek megemlékezésein, ezért a
kollégiumban ezekrdl mar csak a faligjsagokon keresztiil emlékeziink meg.
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VII. Munkamegosztas a pedagogiai iranyitasban, az operativ szervezésben ¢és
ellenérzésben

A nevelémunka kiilonboz6 teriileteinek iranyitasat, ellendrzését a kollégiumi Vezetdi
Tanécs végzi. A kollégiumi Vezetdi Tanacs tevékenységének célja a demokratikus vezetés,
iranyitas ¢és légkor megteremtése; jobbitd szandéku, kritikus—Onkritikus hangvétel
kialakitasa.

Tagjai:  intézményvezetd, intézményvezetd-helyettesek, eseti  jelleggel a
munkak6zdsség-vezetdk, €s az aktualisan meghivott neveldtestiileti tagok.

A kollégiumi Vezetéi Tandcs az SZMSZ-ben meghatarozott rendben
munkaértekezleteket tart. Az iilések témai egyrészt a végzett munka értékelése, masrészt a
kovetkezo iddszak feladatainak megbeszélése.

A Tanacs minden alkalommal foglalkozik az aktualis problémak, gondok megoldasaval, a
kollégium dolgozdi altal felvetett ésszerli javaslatokkal.

Munkamegosztas a Vezetoi Tanacs tagjai kozott:

Hencsei Laszlo intézményvezeto

- intézményi szintll logisztikai, tanligy igazgatasi és pedagogiai feladatok irdnyitasa
és ellenorzése,
- Intézmény kapcsolatrendszerének koordinalasa.

Némethné Takacs Cecilia, altalanos intézményvezeté-helyettes
- azigazgato altalanos helyettesitése sziikség esetén,
- taniligyigazgatasi feladatok intézése,
- dokumentum-el6készitd munkak szervezése,
- nevelési teriiletek szervezése és ellendrzése a ,,C” épliletben,
- lanykollégium miikddtetésének szervezése.

Marek Laszlo pedagogiai intézményvezeto-helyettes

- azintézményi feladatok szakmai-pedagogiai koordinécioja,
feladatok szervezése, értékelése a kollégiumban,

- nevelési teriiletek szervezése és ellendrzése a ,,B” épliletben,

- figkollégium miikddtetésének szervezése.



Vezetoi ligyelet ellatasanak és helyettesitésének rendje:

08-14 14-20 20-08

SZMSZ szerinti

HETFO Marek Laszlo Hencsei Laszlo hely?tteS: .
a C ép. 1-2.. emeleti
¢éjszakai ligyeletese
SZMSZ szerinti

L 1. Némethné helyettes:

KEDD el Ll Takécs Cecilia a C ¢ép. 3-4. emeleti
¢éjszakai ligyeletese
SZMSZ szerinti

SZERDA Marek Laszl6 Hencsei Laszlo helyéttesz .
a C ép. 3-4. emeleti
¢éjszakai ligyeletese

B " L Némethné Némethné Takacs
CSUTORTOK Marek Laszlo Takécs Cecilia Cecilia
) Az ligyeleti

PENTEK Hencsei Laszl6 Marek Laszlo feladatot ellato

nevel6tanarok
- - SZMSZ szerinti helyettes:
LAY Az ligyeleti feladatot ellatod neveldtanar

A vezetOk akadalyoztatds esetén minden esetben a ,,C” épiilet foligyeletese latja el a vezetdi
feladatokat.

Munkamegosztas a Nevelotestiilet tagjai kozott:

Felel6s feladat - sikerkritérium
Szakmai fejlesztés - aktiv munkakdzosség
munkak6zosségvezetoi feladatok - programok idébeli
. ellatasa megtervezése
Sasal Az intézményi tanfeligyeleti - sikeres tanfeliigyeleti
ellendrzés eldkészitésében valod ellendrzés
részvétel
- Kollégium médiafeliileteinek
kezelése:
Fehér Judit Kollégium kommupikéciés - VKK-INFO, KOLLEGIUMI
marketing feladatainak segitése HONLAP
- tartalomgyartas
- eredményes tanuldszobai
C/1 tanul6szoba vezetése munka
Sulyok Krisztina Rendezvények dekoracios - Szinvonalas rendezvényi
feladatainak ellatasa dekoracidk
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Miklés Judit

Epiiletek esztétikus
megjelenésének biztositasa,
dekoracios feladatok

az intézmény kiils6é marketing
megjelenésének
Szobadekoracids verseny
megszervezeése

,,C épiilet k6zbsségi tereinek
dekoracids feladatai
kiallitasszervezés

tanul6i halok névtablainak
elkészitése

kollégiumi igazolvanyok
elkészitése

levélpapir sablon tervezés

Bagosiné Siska
Vera

dekoracios feladatok

C ¢épiilet tematikus
dekoracioinak készitése

Fiiziné Hajdu

Hatosagi kapcsolattartés, el6adasok
szervezese, fegyelmi ligyek

kozosségi munka szervezése
koordinalésa, leigazolas

Sarolta kezelése, (lanykollégium)
kdzosségi munka
DOK szervezet mitkodtetése, DOK sportnap
Palmai Zita rendezvények szervezése DOK segitése

Intézmény sportéletének szervezése

DOK programkoordinicié

Fodorné Szolldsi

Teljesitményértékelési
munkak6zisség vezetése
koordinalasa,

sikeres tanfeliigyeleti
ellenérzés

Dorottya Az intézményi tanfeliigyeleti
ellendrzés elokészitésében vald
részvétel
Gt Vi Uj kollégistak beintegralasanak sikeres integracio

segitése

Simon Szilvia

C1 tanuldszobai felkészitésben
valo részvétel

eredményes tanuldszobai
munka

Szebeni Janos

Kollégium hivatalos
felhasznaloi feliileteinek
kezelése
Médiafeliileteink kezelése
(honlap, facebook...)
kollégiumi internetes
informacidaramlas
megszervezese

KRETA rendszer kezelése
Koll¢gium médiafeliileteinek
kezelése: VKK-INFO,
KOLLEGIUMI HONLAP
technikai kezelése

olyan , feliilet” mukddtetése,
ahol a kollégistakat
informacioéval tudjuk ellatni

Onofer Laszlo

Intézményi statisztika
elkészitése
Matematika és fizika
tantargyi felkészités

statisztika elkészitése
diakok matematika és fizika
eredményeinek javuldsa

Pigler Kéroly

Epiiletek esztétikus
megjelenésének
biztositasa, dekoracios
feladatok, tanul6i halok
névtablainak elkészitése,
igazolvanyok, kilépékartya

B épiilet kozosségi tereinek
dekoracidja

tanul6i halok névtablainak
elkészitése

kollégiumi igazolvanyok
elkészitése
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Kovacs Krisztian

Kollégium kornyezetének
rendezése gyerekek bevonasaval

koordinacio és ellendrzés
szobatisztasagi felelds
szobadekoracios verseny

Intézmény sportéletének szervezése

0szi, tavaszi sportnap

Ko6z6sségi munka szervezése

Vereb Imre hangositas és akoliradié technikai . ; z
o, S - bajnoksagok szervezése
hatterének biztositasa
A rendezvények technikai - koz0sségi munka szervezése,
Békei Csaba lebonyolitasanak segitése koordinalésa, leigazolas

(fitkollégium)

Munkakozosségek megbizott felelosei: 2025- 2026-6s tanévben

Szakmai fejlesztés munkakozosség

Baksa Piroska

Teljesitményértékelési munkak6zosség

Fodorné Szoll6si Dorottya

Nevelok munkaidobeosztasa a 2026/-2027-es tanévben

Ejszakai tigyelet ellatasa:

»B” Hétfo Kedd Szerda Csiitortok
Ejszak Picler ) ) )
4sok Szebeni g Onofer Horvath Szebeni Vereb Békei Kovacs
»C” Hétfo Kedd Szerda Csiitortok
Ejszakéasok Gy6rvary Fodorné Baksa Fliziné Sulyok Palmai Simon Némethné
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NEVELOTANARI ORAREND C EPULET 2026-27.

HETEG: KEDD: SZERDA: CSUTORTOK: PENTEK Kbsz
NEV /hét
PN PS PN PS PN PS PN PS PN PS 6552.:
1 Bak
C./ aksa o 6.8 (bss
Piroska 15-19 | 15-19 | 17-22 | 17-22 16-22 16-22 Kbsz. | Kbsz. 44 '
486ra/2hét 8-14 | 15-19 ora
szaktanacsado
C/2 Sulyok
oo 14-22 | 14-22 6-8 6-8 Kbsz
Krisztina 15-19 | 14-19 | 16-22 | 16-22 Kbsz. | Kbsz. .
56 6ra/2hét | N1 N1 14-19 | 8-14 4 ora
+4 csopvez.
C/3 Fehér
. 14-22 | 14-22 Kbsz
Judit 14-22 | 14-22 | 14-19 | 14-19 14-19 14-19 Kbsz. Kbsz. 46 )
56 6ra /2hét N1 N1 6ra
4 csopvez
C/4 Bagosiné
Siska Vera
. ; 14-21 | 14-21 | 15-22 | 15-22 | 15-22 | 15-22 | 15-22 -22 =
56 6ra /2hét
4 csopvez
C/5 Miklés
. 6-8 14-22 14-22 Kbsz
Judit 16-20 | 16-22 | 16-22 | 16-22 | 16-22 Kbsz. | Kbsz. Y '
56 6ra /2hét | 8-14 N2 N2 6ra
4 csopvez
C/6 Fodorné
Sz06l16si
6-8 6-8 15-22 | 15-22 Kbsz
Dorottya 16-22 | 16-22 15-19 | 15-19 | Kbsz. | Kbsz. oo
52 6ra /2hét 15-19 | 8-14 | N2 N2 4¢ra
+4 csopvez. 4
munkko6z.vez
C/8 Fiiziné 6.8 - Wi
FprRa B B B 14-22 Kbsz.
Hajdu Sarolta | 15.19 | 15-19 | 15-22 | 15-22 " Kbsz. | Kosz. |, 52
56 6ra /2hét 15-19 | 8-14 | N1 ora
+ 4 csopvez
C/7 Palmai
Zita 15-
15- 15- 15-22 6-8 6-8 Kbsz.
54 6ra /2hét 22 15-22 | 15-22 Kbsz. | Kbsz. ;
19 19 N2 8-14 15-19 4 6ra
+4 csop.vez. N2
2 DOK
C/9 Simon
o 14-22 | 14-22 6-8 | 6-8 Kbsz
Szilvia 15-19 | 8-14 15-19 | 15-19 | 15-22 15-22 L
56 6ra /2hét N1 N1 Kbsz. | Kbsz. | #0ra
4 csopvez
C//10 Gyérvary
Virig 14-22 | 14-22 | 6-8 6-8 Kbsz.
56 6ra /2hét 15-22 | 15-22 | 15-19 15-19 Kbsz. | Kbsz. .
4 6ra
N2 N2 8-14 15-19
4 csopvez
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NEVELOTANARI ORAREND C EPULET 2025-26

B
Tanar hétfé kedd szerda csiitortok péntek
Burjan 15-22 (19-22-ig 15-22 (19-22

Jend 1l.emelet) 1l.emelet)
Vereb 6-8 .
Imre 16-20 16-22 14-22 16-22 kbsz. 2 6ra
Békei 6-8
Csaba 16-22 16-22 15-19 14-22 Kbsz. 2 6ra
Onofer Laszlé 15-22 6-8
15-22 16-22
A 6-8 B
Horvath Gyula 14-19 14-22 14-21 kbsz 26ra
16-20
Kovacs Krisztian 16-22 15-19 14-22 6-8
16-22 kbsz. 26ra
s 6-8 6-8 .
Szebeni Janos 14-22 16-20 16-22 15-19 kbsz. 2 éra
. . 6-8 B
Pigler Karoly 15-22 16-22 16-20 15-22 kbsz.2 6ra
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VIII. Belso ellenorzés

A belso ellendrzést a vezetés végzi, havonta megfogalmazott szempontsor alapjan. A belso
ellendrzés tartamaban szoros Osszefliggésben van az intézményi Onértékelés altal feltart
problémakkal, illetve a napi eseményekkel - ez indokolja a folyamatos tervezést.

Az ellendrzésre jogosult:
— az intézmény vezetdje
— az igazgat6 helyettesek
— a munkakdzosség-vezetok

Az ellendrzésre jogosultak ellendrzik a vonatkozé jogszabalyokban, vezetdi utasitdsokban,
megbizasokban és a munkakori leirdsokban eldirtak megvalosulasat.
Az ellen6rzés formai
— beszamoltatas szoban, irasban
— eredményvizsgalatok, felmérések
— foglalkozasok, szakkorok latogatasa
— egyéb az ellendrzésre jogosult személyek altal elrendelt forma

Az ellendrzés kiterjed:
— a kiscsoportos foglalkozasokra,
— atandra rendjének, szervezettségének kontrollalasara,
— a hazirend betartasara és betartatasara,
— a hazi mindsitérendszer neveld hatasu, kovetkezetes alkalmazasara,
— aneveldtestiileti hatdrozatok végrehajtasara,
— atanulok altal hasznalt helyiségek rendjére, tisztasagara,
— a pontos a szervezeti és miikodési szabalyzatnak megfeleld munkavégzésre,
— atanar-didk viszonyra,
— aneveldi példamutatasra, igényességre.

Az ellendrzés tapasztalatairol a tanév értékelésekor az igazgatd beszamol a
nevelOtestiiletnek.
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IX. LEGITIMACIO

A Veszprémi Kozépiskolai Kollégium 2065-27-es tanév intézményi munkatervéhez
A Veszprémi Kozépiskolai Kollégium munkatervét az intézmény igazgatdja készitette el a
nevelOtestiilet bevonasaval.

A nevel6testiilet a Munkatervet megismerte, majd 2026. szeptember 15-én tartott értekezletén,

elfogadta.

Veszprém, 2026. szeptember 15.

Hencsei Laszlo
igazgato

Nyilatkozat

Alulirott, Hencsei Laszlo Veszprémi Kozépiskolai Kollégium igazgatoja nyilatkozom,
hogy a Munkatervben szereplé programok megvalositdsa a fenntartd szamdra tobblet

kotelezettséget nem jelent.

Veszprém, 2026 szeptember 15.

Hencsei Laszlo

igazgatd
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